Staatliche Treuhandstelle fiir landliche Bodenordnung

Wir sind die Flachenmanagerin des Landes Hessen rund ums Grundstiick. Unsere Gesellschaft
beschéftigt rund 180 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an drei Standorten und ist
insbesondere als Dienstleisterin flir Stadte und Gemeinden hessenweit in der
Baulandentwicklung tatig. Darlber hinaus arbeiten wir eng mit dem Land Hessen u. a. in den
Bereichen Naturschutz (Okoagentur/100 Wilde Biche fiir Hessen), Dom&nenverwaltung und
Flachenmanagement fir Infrastrukturprojekte zusammen. Ein weiterer Schwerpunkt unserer
Tatigkeit liegt im Bereich Landwirtschaft und landwirtschaftliches Bauen.

Im Fachbereich ,,Bodenbevorratung und Kommunalbetreuung” suchen wir zum
nachstmoglichen Zeitpunkt fir unseren Standort in Moérfelden-Walldorf in Vollzeit einen

Senior Projektleiter in der Baulandentwicklung (m/w/d)

lhre Aufgaben

e Eigenstandige Projektleitung von Baugebietsentwicklungen im Innen- und
AuBenbereich

e Verantwortung fir die Sicherstellung der Termine, der Qualitdt und der
Wirtschaftlichkeit von Projekten

e Direkte Kommunikation mit Eigentlimern, Planungsbiiros, Kommunen und Behorden

e Umfassender Grundstilickserwerb, -sicherung, -entwicklung und -vermarktung

e Begleitung von Bauleitplanung, Bodenordnung und Erschliefung

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium (Master/Diplom) der Fachrichtung Geographie, Vermessung,
Stadtplanung, Agrar- oder Immobilienwirtschaft

e Mebhrjahrige Berufserfahrung im Projektmanagement

e Verhandlungssicheres Deutsch in Wort und Schrift

e Umfangreiche Erfahrungen im Bereich Grundstiicks- und Regionalentwicklung

e Ausgepragte Dienstleistungsmentalitdt und sehr gute kommunikative Fahigkeiten

e Routine in der Anwendung von MS-Office und Dokumentenmanagement-
/Datenbankanwendungen

e Reisebereitschaft sowie Fiihrerschein Klasse B

Wir bieten lhnen
e Unbefristete Beschaftigung
e Eininteressantes und vielseitiges Tatigkeitsfeld mit der Moglichkeit, selbststandig und
eigenverantwortlich zu arbeiten
e Vergitung in den Strukturen des TV-Hessen (in Abhadngigkeit von der Qualifikation)
Vielfaltige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
Flexible Arbeitszeiten
Betriebliche Gesundheitsforderung und Teamevents
Zusatzliche betriebliche Altersversorgung in der VBL

Wir freuen uns Gber lhre digitale, aussagefahige Bewerbung unter Angabe lhres Gehaltswunsches
Uber folgenden Bewerbungslink. Fiir Fragen steht Ihnen das Personalmanagement gerne zur
Verflugung, Telefon: 0641/93216-222. Weitere Informationen und Hinweise zum Datenschutz
finden Sie unter: www.hlg.org



https://bewerber-pro6.ekom21.de/bewerber-web/?companyEid=61136&tenant=61136&lang=D#position,id=4ae96eec-7987-4d69-bca2-84152df2d16b
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