
 

 
 
 
 
 

Wir sind die Flächenmanagerin des Landes Hessen rund ums Grundstück. Unsere Gesellschaft 
beschäftigt rund 190 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an drei Standorten und ist insbesondere als 
Dienstleisterin für Städte und Gemeinden hessenweit in der Baulandentwicklung tätig. Darüber 
hinaus arbeiten wir eng mit dem Land Hessen u. a. in den Bereichen Naturschutz 
(Ökoagentur/Gewässermanagement), Domänenverwaltung und Flächenmanagement für 
Infrastrukturprojekte zusammen. Ein weiterer Schwerpunkt unserer Tätigkeit liegt im Bereich 
Landwirtschaft und landwirtschaftliches Bauen. Weitere Einblicke in unsere Arbeit erhalten Sie in 
unserem kurzen Imagefilm. 
 

Zur Unterstützung im Fachbereich "Landwirtschaft und Naturschutz" suchen wir in Vollzeit 
unbefristet zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unseren Standort in Gießen einen  

 

Bauingenieur/Architekt (m/w/d) 
 

Der Fachbereich ist ein hessenweit agierendes Fachplanungsbüro für landwirtschaftliche Bauten.  
 

Ihre Aufgaben 

• Beratung von Landwirtinnen und Landwirten hinsichtlich der rechtlichen und technischen 

Umsetzbarkeit von Bauvorhaben 

• Mitwirkung bei der Planung und Umsetzung landwirtschaftlicher Gebäude (Stallanlagen, 

Lager- und Mehrzweckhallen, Betriebsleiterwohnhäuser usw.) 

• Eigenverantwortliche Leitung von Bauprojekten; schwerpunktmäßig Leistungsphasen 5 bis 8 

HOAI  

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossenes Fach- bzw. Hochschulstudium, Fachrichtung Bauingenieurwesen oder 
Architektur 

• Bauvorlageberechtigung nach HBO §67 Abs. 2 

• Erfahrung im Planungs- und Baumanagement sowie Bauvertragsrecht (HOAI und VOB)  

• Sicherer Umgang mit Fach- und Standardsoftware (z. B. AutoCAD Architecture und MS-Office-
Anwendungen) 

• Verhandlungsgeschick und Kommunikationsstärke 

• Engagierte, eigenverantwortliche und zielorientierte Arbeitsweise 

• Führerschein der Klasse B 

• Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise, sowie verhandlungssichere 
Deutschkenntnisse, mindestens C1-Niveau 

• Interesse an der Landwirtschaft wünschenswert 
 

Wir bieten Ihnen 

• Eine unbefristete Anstellung mit einem interessanten und vielseitigen Tätigkeitsfeld 

• Vergütung in den Strukturen des TV-Hessen (in Abhängigkeit von der Qualifikation) 

• Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Flexible Arbeitszeiten (Gleitzeitmodell) 

• Betriebliche Gesundheitsförderung 

• Zusätzliche betriebliche Altersversorgung in der VBL 
 

Wir freuen uns über Ihre digitale, aussagefähige Bewerbung unter Angabe Ihres Gehaltswunsches 
über folgenden Bewerbungslink. Für Fragen steht Ihnen das Personalmanagement gerne zur 
Verfügung, Telefon: 0561/3085-123. Weitere Informationen und Hinweise zum Datenschutz finden 
Sie unter: www.hlg.org 

https://www.hlg.org/fileadmin/user_upload/14._Presse_und_Veranstaltungen/Publikationen/Filme_HLG/Hlg_Imagefilm__05.mp4
https://bewerber-pro6.ekom21.de/bewerber-web/?companyEid=61136&tenant=61136&lang=D#position,id=e7c99791-fe4d-459f-b77d-c09e573a76a7
http://www.hlg.org/

