HL.G

Staatliche Treuhandstelle fiir lindliche Bodenordnung

Wir sind die Flachenmanagerin des Landes Hessen rund ums Grundstilick. Unsere Gesellschaft beschaftigt
rund 190 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an drei Standorten und ist insbesondere als Dienstleisterin fur
Stadte und Gemeinden hessenweit in der Baulandentwicklung tatig. Dartiber hinaus arbeiten wir eng mit dem
Land Hessen u. a. in den Bereichen Naturschutz (Okoagentur/Gewéssermanagement), Domanenverwaltung
und Flachenmanagement fir Infrastrukturprojekte zusammen. Ein weiterer Schwerpunkt unserer Tatigkeit
liegt im Bereich Landwirtschaft und landwirtschaftliches Bauen. Weitere Einblicke in unsere Arbeit erhalten
Sie in unserem kurzen Imagefilm.

Im Fachbereich ,Flaichenmanagement Infrastruktur” am Standort Giefen suchen wir in Vollzeit fir die
Bearbeitung von Grundstiicksangelegenheiten sowie fir Infrastrukturprojekte zum nachstmoglichen
Zeitpunkt einen

Mitarbeiter Flichenakquise/Flichenmanagement (m/w/d)

lhre Aufgaben
e Akquise von Flachen zur Umsetzung von Infrastrukturprojekten hessenweit
e Eigenstandige Sicherung von Flachen durch Kauf von geeigneten Grundstiicken
e Vorstellung der Infrastrukturprojekte bei den Flacheneigentimern
e Erstellung und Priifung von Kaufvertragen, Gestattungsvertragen, Pachtvertragen, etc.
e Eigenstandige Flihrung von Vertragsverhandlungen mit Grundstiickseigentiimern
e Aufbau und Pflege von Netzwerken zu Grundstiickseigentiimern, Behérden, Kommunen, Verbanden
und Projektpartnern
e Blroarbeiten (Aktenflihrung, Schriftverkehr, Dokumentation, Reporting)
e Beweissicherung und Schadensaufnahmen auf land- und forstwirtschaftlichen Flachen
e Teilnahme an AuRendienstterminen

lhr Profil

e Abgeschlossenes Studium (Bachelor) der Fachrichtungen Agrarwissenschaften,
Forstwirtschaft/Forstwissenschaften, Immobilienwirtschaft oder vergleichbare Studienginge

e Sorgfiltige und proaktive Arbeitsweise

e Strategisches und serviceorientiertes Denken sowie ausgepragte Kommunikationsstarke

e Sicherer Umgang mit MS Office Produkten

o Teamfahigkeit, hohe Eigenmotivation und eine zielorientierte Arbeitsweise

e Fihrerschein Klasse B und Bereitschaft zu AuRendienstterminen

e Berlihrungspunkte in der Landwirtschaft wiinschenswert

e Sehr gute mindliche und schriftliche Ausdrucksweise, sowie verhandlungssichere Deutschkenntnisse
(C1/C2-Niveau)

Wir bieten lhnen
e Unbefristete Beschaftigung
e Eininteressantes und vielseitiges Tatigkeitsfeld
o  Selbststandiges und eigenverantwortliches Arbeiten in einem motivierten Team
e  Vergltung in den Strukturen des TV-Hessen (in Abhangigkeit von der Qualifikation)
e Gleitende Arbeitszeit sowie Moglichkeit zu mobilem Arbeiten
e  Zusatzliche betriebliche Altersversorgung in der VBL
e Vielfiltige Fort- und Weiterbildungsmoglichkeiten
e Betriebliche Gesundheitsforderung

Wir freuen uns (ber lhre aussagefahige Bewerbung unter Angabe lhres Gehaltswunsches lber folgenden
Bewerbungslink. Fiir Fragen steht lhnen das Personalmanagement gerne zur Verfligung, Telefon:
0561/3085-123. Weitere Informationen und Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter: www.hlg.org
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