
 
 
 
 
 
 

Wir sind die Flächenmanagerin des Landes Hessen rund ums Grundstück. Unsere Gesellschaft 
beschäftigt rund 190 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an drei Standorten und ist insbesondere als 
Dienstleisterin für Städte und Gemeinden hessenweit in der Baulandentwicklung tätig. Darüber 
hinaus arbeiten wir eng mit dem Land Hessen u. a. in den Bereichen Naturschutz 
(Ökoagentur/Gewässermanagement), Domänenverwaltung und Flächenmanagement für 
Infrastrukturprojekte zusammen. Ein weiterer Schwerpunkt unserer Tätigkeit liegt im Bereich 
Landwirtschaft und landwirtschaftliches Bauen. Weitere Einblicke in unsere Arbeit erhalten Sie in 
unserem kurzen Imagefilm. 

 
Für den Fachbereich „Landwirtschaft und Naturschutz“ suchen wir in Vollzeit für unser Büro in 
Gießen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  
 

Agraringenieur oder vergleichbare Ausbildung (m-w-d) 
 

als Projektleiter/in im Team Landwirtschaft. 
 

Ihre Aufgaben:  

• Eigenverantwortliche Betreuung von landwirtschaftlichen Investitionsvorhaben  

nach AFP/FID 

• Grundstücksverkehr und Grundstücksverwaltung 

• Pacht- und Gestattungsangelegenheiten 
 
Ihr Profil: 

• Erfolgreich abgeschlossenes Studium als Agraringenieur, Agrarwissenschaftler (Bachelor 

oder Master) oder vergleichbare Ausbildung, optimalerweise mit landwirtschaftlichen 

Grundkenntnissen 

• ausgeprägte Dienstleistungsmentalität und sehr gute kommunikative Fähigkeiten 

• Routine in der Anwendung der Standardsoftware Microsoft Office, im Dokumenten-

management und in Datenbankanwendungen 

• Teamfähigkeit und Flexibilität 

• Bereitschaft, den privaten PKW für dienstliche Zwecke einzusetzen 

• Verhandlungssichere Deutschkenntnisse (C1/C2-Niveau) 

Wir bieten Ihnen: 

• Unbefristete Beschäftigung 

• Ein interessantes und vielseitiges Tätigkeitsfeld 

• Selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten in einem motivierten Team  

• Vergütung in den Strukturen des TV-Hessen (in Abhängigkeit von der Qualifikation) 

• Gleitende Arbeitszeit sowie Möglichkeit zu mobilem Arbeiten 

• Zusätzliche betriebliche Altersversorgung in der VBL 

• Vielfältige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

• Betriebliche Gesundheitsförderung 
 

Wir freuen uns über Ihre aussagefähige Bewerbung unter Angabe Ihres Gehaltswunsches über 
folgenden Bewerbungslink. Für Fragen steht Ihnen das Team Personalmanagement gerne zur 
Verfügung, Telefon: 0561/3085-185. Weitere Informationen und Hinweise zum Unternehmen 
sowie Datenschutz finden Sie unter: www.hlg.org 

https://www.hlg.org/fileadmin/user_upload/14._Presse_und_Veranstaltungen/Publikationen/Filme_HLG/Hlg_Imagefilm__05.mp4
https://bewerber-pro6.ekom21.de/bewerber-web/?companyEid=61136&tenant=61136&lang=D#position,id=e59d20b7-42f4-43f2-8d7a-0de8fe2a2303
http://www.hlg.org/

