
 

 
 
 
 
 
 
 

Wir sind die Flächenmanagerin des Landes Hessen rund ums Grundstück. Unsere Gesellschaft 
beschäftigt rund 190 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an drei Standorten und ist insbesondere als 
Dienstleisterin für Städte und Gemeinden hessenweit in der Baulandentwicklung tätig. Darüber 
hinaus arbeiten wir eng mit dem Land Hessen u. a. in den Bereichen Naturschutz (Ökoagentur/100 
Wilde Bäche für Hessen), Domänenverwaltung und Flächenmanagement für Infrastrukturprojekte 
zusammen. Ein weiterer Schwerpunkt unserer Tätigkeit liegt im Bereich Landwirtschaft und 
landwirtschaftliches Bauen. 
 
Zur Unterstützung im Fachbereich „Landwirtschaft und Naturschutz“ suchen wir in Vollzeit für unser 
Büro in Gießen zum nächstmöglichen Termin einen  

 
Bauzeichner (m/w/d) 

 
Der Fachbereich ist ein hessenweit agierendes Fachplanungsbüro für landwirtschaftliche Bauten. Wir 
beraten überwiegend Landwirte in der herausfordernden Umstellung der Betriebe an die aktuellen 
rechtlichen und gesellschaftlichen Ansprüche. Eine umfassende Berücksichtigung von Tier-, Natur-, 
und Klimaschutz gehören im Planungsprozess dazu. Im Ergebnis muss für unsere Kunden, die 
Landwirte, eine wirtschaftliche Lösung gefunden werden. Viele Maßnahmen werden nach dem 
Agrarinvestitionsförderungsprogramm gefördert.  
 
Ihre Aufgaben 

• Erstellen von Aufmaßen, Bestandsaufnahme 

• Konstruieren von Bauteilen 

• Erstellen von Plänen und Zeichnungen, fachspezifische Berechnungen 

• Zusammenarbeit mit Behörden und anderer am Bau Beteiligter 

• Management von Bauanträgen, Büroorganisation und Kommunikation 

 

Ihr Profil 

• Abgeschlossene Berufsausbildung oder vergleichbare Qualifikation 

• Sicherer Umgang mit CAD-Zeichenprogrammen sowie MS Office Produkten 

• Affinität zur Landwirtschaft 

• Teamfähigkeit, hohe Eigenmotivation und eine eigenständige Arbeitsweise 

• Gute mündliche und schriftliche Ausdrucksweise in der deutschen Sprache (C1/C2-Niveau) 
 
Wir bieten Ihnen 

• Ein interessantes und vielseitiges Tätigkeitsfeld mit der Möglichkeit, selbstständig und  
eigenverantwortlich zu arbeiten 

• Vergütung in den Strukturen des TV-Hessen (in Abhängigkeit von der Qualifikation) 

• Unbefristete Anstellung, gleitende Arbeitszeit, 30 Tage Urlaub, Möglichkeit zu mobilem 
        Arbeiten, Nutzung des Firmenfuhrparks bei Dienstreisen 

• Zusätzliche betriebliche Altersversorgung in der VBL 
 

Wir freuen uns über Ihre aussagefähige Bewerbung unter Angabe Ihres Gehaltswunsches über 
folgenden Bewerbungslink. 

   Für Fragen steht Ihnen das Personalmanagement gerne zur Verfügung, Telefon: 0561/3085-185.  
   Weitere Informationen und Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter: www.hlg.org 
 

https://bewerber-pro6.ekom21.de/bewerber-web/?companyEid=61136&tenant=61136&lang=D#position,id=43223397-e5a8-436b-943e-005a4c225285
https://bewerber-pro6.ekom21.de/bewerber-web/?companyEid=61136&tenant=61136&lang=D#position,id=43223397-e5a8-436b-943e-005a4c225285
http://www.hlg.org/

